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PROCES-VERBAL

Incheiat azi 26.05.2026 cu ocazia sustinerii probei interviu din cadrul examenului de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare pentru asistentii medicali debutanti si infirmierii debutanti, organizat
conform Anuntului nr, 10016/08.05.2026.

Comisia de examinare, constituitd prin Decizia managerului Spitalului Judetean de Urgentd Satu Mare nr,
445/07.05.2026, s-a Intrunit astézi, 26.05.2026, ora 8:00, in vederea desfasurdrii examenului de promovare.

Examenul de promovare constd 1n sustinerea unui interviu, desfisurat fata in fagd, avind la bazi evaluarea
raportuiui salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasuratd de salariatul debutant, intocmit de indrumator, se ia in
considerare la stabilirea rezultatului final al examenului de promovare. In urma analizirii rapoartelor de evaluare
intocmite de indrumitori, comisia de examinare a stabilit ca ponderca punctajului acordat de indrumitori In
punctajul final al examenului de promovare sa fie de 50%.

Se procedeazd la apelul nominal, constatindu-se cd, din totalul de 28 de candidati admisi pentru
sustinerea probei interviu in vederea promovirii in functia de Asistent medical (PL/S), s-au prezentat 28 de
candidati, iar din totalul de 4 candidati admisi pentru promovarea in functia de Infirmieri (G), s-au prezentat 4
candidafi.

Candidatii sunt invitati, pe rdnd, in sala de interviu, in ordine alfabeticd, fiindu-fe prezentat modul de
desfasurare a probei.

Candidatii au fost identificati pe baza carfii de identitate, fiindu-le adus la cunostinta faptul ci, pe durata
desfagurdrii probei interviu, sunt utilizate mijloace de inregistrare audio-video, iar inregistrarile efectuate pot fi
utilizate atét pentru stabilirea punctajului, cat si pentru solufionarea eventualelor contestatii. S-a obtinut acordul
fiecarui candidat pentru utilizarea mijloacelor audio-video de inregistrare, acestia exprimindu-si acordul prin
semniturd pe figa de interviu.

Comisia de examinare adrescazd intrebdri fiecarui candidat pe baza raportului de evaluare intocmit $i
acordd punctajul corespunzator in borderoul individual de evaluare. Pentru fiecare candidat se intocmeste figa
individuald de interviu, in cadrul cireia fiecare membru al comisiei acordd punctaje pentru criteriile prevazute de
actele normative aplicabile.

Punctajul interviului se stabileste ca medie aritmeticd a punctajelor totale acordate de fiecare membru al
comisiei de examinare. Punctajul final al examenului de promovare reprezintd media aritmetici dintre punctajul
acordat de indrumitor si punctajul obginut la proba interviu. Punctajul minim necesar pentru promovarea
examenului este de 50 de puncte.

Dupid sﬁsyinerea probei interviu, situatia se prezinté astfel:

Asistenti medicali debutanti

Functia / Gradul Punctai | Punctai
Nr, . Nr. pentru care se Punctaj Hnetay unetay | Admis/
Numele si prenumele |, . . ) s Comisie final ,
Crt. > inregistrare [sustine examenul de| Indrumitor . . . Respins
de promovare examinare| inferviu
I | Tomaioagd Adrien Evelin /|V/4:10307 Asistent medical 100 98 99 Admis
2 | Fanea Oana Mihaela ¢772;| 10308 Asistent medical 100 99 99.50 Admis
3 | Micu Chis Daniela 5';3/7 10317 Asistent medical 100 93 96.50 Admis
4 | Bene Alicia loana %7 % 10318 Asistent medical 95 93 o4 Admis
5 | Pop Anamaria & 1 10319 Asistent medical 95 99 97 Admis
6 : Codrean Adelina Roxana i & 10321 Asistent medical 100 92.33 96.17 Admis
7 | Cimpan Laura Jt A o 10324 Asistent medical 98 93.33 95.67 Admis
8 | Vadan Geanina Maria /451 10325 Asistent medical 100 97.67 98.33 Admis
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9 | Pop Andrada Codrufa # 24 10330 Asistent medical 100 98 99 Admis
10 | Domuta Maria Magdolna /& 7 210331 Asistent medical 100 92.67 96.33 Admis
1T} Chenderes Camelia .7 », {,}ﬁé 10336 Asistent medical 100 98.67 99.33 Admis
12 | Schavel lulia Beata 7 ¢4 10337 Asistent medical 100 100 100 Admis
13 | Pop Adelina Flavia %44~ 10370 Asistent medical 100 94 97 Admis
‘14 Fanea Anamaria Elisabeta 10372 Asistent medical 100 93 96.50 Admis
15 | Tatéran Sebastian Marcel 2. 10373 Asistent medical 100 91 95.50 Admis
16 | Moroz Ana Monica/,»fsé 10486 Asistent medical 67 96.33 96.67 Admis
17 | Pop Andrada Laviria ,, ; 10487 Asistent medical 100 96 98 Admis
18 | Ziman Andrea Maria ﬂ;’cj\-ﬁ G 10495 Asistent medical 98 98 98 Admis
19 | Osan Corina loana 4 7/ 106496 Asistent medical 100 96 98 Admis
20 | Hotea Emilia Cristina/ﬁ_yff 10508 Asistent medical 100 95 97.50 Admis
21 1 Rus Irina Florentina #% 4% 10517 Asistent medical 100 91 95.50 Admis
22 m::z::;::e“"da g4 | 10529 | Asistent medical | 100 99 | 9950 | Admis
23 | Marian Gerda  /54/¢ 10531 Asistent medical 100 98 99 Admis
24 yﬁ:‘;xggss Gabrielaéo 7 10594 Asistent medical 48 76.33 62.17 Admis
25 | Gulya Diana Elisabeta /53| 10603 Asistent medical 96 91 93.50 | Admis
26 | Halmi Cristina Nicoleta 10604 Asistent medical 06 96.67 96.33 Admis
27 | Timuf Arabella Yoo 10616 Asistent medical 100 89 94.50 | Admis
28 | Bretan Larisa Sonia 4247, 10620 Asistent medical 100 G4 97 Admis
Infirmieri debutanti
Nr. N . Nr. F[l:::tt::x /(::(1}:: ;]: ! Punectaj P“Hc.ta.'j Punctaj Admis/
Crt. umele $i prenumele inregistrare |sustine examenul de indrumiitor COR?ISIE. . final‘ Respins
de promovare examinare| interviu

1 | Badalea Daniela &7/ 10587 Infirmiera 96 93.33 94.07 Admis
2 | Crisan Mariana Felicia /37 10619 Infirmierd 100 83 91.50 Admis
3 | Botos Stelian % 10625 Infirmiera 100 5467 | 7733 | Admis
4 | Erdei Robert /{4 10626 Infirmierd 100 90 95 Admis

Candidatii care au obtinut un punctaj final mai mic de 50 de puncte sunt declarati respingi, iar candidatii
care au obtinut minimum 50 de puncte sunt deciarati admisi.
Candidatii declarati absenti se vor putea prezenta la urmitoarea sesiune de promovare organizatd in

conditiile legii.
Afigarea rezultatelor la proba interviu se face in data de 26.05.2026, ora 15:00, la sediul nstitutiei si pe
pagina de internet a unitatii. Candidatii nemulfumiti pot depune contestafii cu privire la rezultatele obtinute la
aceastd proba pand in data de 27.05.2026, ora 15:00.

Comisia de examen :

Pregedinte: Costea Daniela

- Asistent sef Secfia Urologie;

: &,}4# Q.
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Membri: ~ Roman Mihaela Aurica - Asistent sef Sectia Chirurgie plastica; ’aj?&’t"f w
Tarba Raluca Mariana - Reprezentant O.A.M.G.M.A.M.R. Satu Mare; \&{ =
Observator: Nintas loan Marian - Presedinte Organizatia sindicald SANITAS Satu Mare

(fard drept de notare);

Secretar;  Borota Radu Gheorghe - Referent de specialitate | - Serviciul R.U.N.O.S.

(fard drept de notare); y.




